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สวนที่ สวนที่ 22   
 
 

ทิศทางการดําเนินงานทิศทางการดําเนินงาน  
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สวนที่ สวนที่ 22    ทิศทางการดําเนินงานทิศทางการดําเนินงาน  

 

1.  แผนยุทธศาสตรของกรมการขนสงทางบก 
 
 
 

วิสัยทัศน (Vision)  กรมการขนสงทางบก 
 พัฒนาและสงเสริมระบบการขนสงทางถนนสูมาตรฐานสากลเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีโดยให
ประชาชนมีสวนรวม 

พันธกิจ (Mission)  กรมการขนสงทางบก 
 1. จัดระเบียบ  พัฒนา  และสงเสริมการขนสงและการสัญจรทางถนน ใหมีความปลอดภัย  
สะดวก  รวดเร็ว  เปนธรรม  คุมคาทางเศรษฐกิจ  และเชื่อมโยงกับการขนสงรูปแบบอื่น รวมทั้งประเทศ
เพื่อนบาน 
 2.  ศึกษา  พัฒนา  และกํากับดูแลดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมจากรถใหสอดคลอง
กับมาตรฐานสากล  รวมถึงการสงเสริมสวัสดิภาพการขนสงทางถนน  และการควบคุมใหมีการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย 
 3.  ใหบริการประชาชนดวยความสะดวก  รวดเร็ว  เปนธรรม  โปรงใส  และตรวจสอบได 

คานิยมและวัฒนธรรมกรมการขนสงทางบก 

  คานิยม  : SMD     วัฒนธรรม 

S  (Service  Mind)  :  บริการดี   ยิ้มดวยใจ  พรอมใหบริการ  มาตรฐานเปนเลิศ 
M  (Morality)  :  มีคุณธรรม   ฟงความคิดเหน็  เนนรับผิดชอบ  ตรวจสอบได 
D  (Development)  :  นําสูการพัฒนา  เทคโนโลยีนําสมัย  กาวไกลอยางมืออาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวง/กรมการขนสงทางบก 
 กรมการขนสงทางบกไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรของกรมการขนสงทางบกใหสอดคลอง
กับประเดน็ยุทธศาสตรของกระทรวงคมนาคม โดยสามารถแสดงความเชื่อมโยงไดดงันี้ 
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ความเชื่อมโยงสอดคลองของประเดน็ยทุธศาสตรกระทรวงคมนาคม  และกรมการขนสงทางบก 
(ตามแผนปฏบิัติราชการ 4 ป พ.ศ. 2552 – 2555) 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคม  ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบก  

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคมที่  1   
การใชประโยชนจากภาคคมนาคมเพื่อเปนเครื่องมือ
ผลักดันในการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ  และ
นําไปสูความเปนศูนยกลางการขนสงของภูมภิาค  
รวมทัง้รองรับการขับเคลื่อนยทุธศาสตรรายพื้นที ่

ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบกที่  1 
การใหความสําคัญในการพฒันาและสงเสริมการ
ขนสงสินคาเพื่อรองรับการเจริญเติบโตของ
ประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคมที่  3   
การรักษาปริมาณและมาตรฐานคุณภาพของบริการ
พื้นฐานในการขนสงและพัฒนาระบบขนสง
สาธารณะเพื่อเพิ่มปริมาณการใชระบบขนสง
สาธารณะอยางปลอดภัยและพอเพยีง 

ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบกที่  2  
 การใหความสําคัญในการพัฒนาและสงเสริมการ
ขนสงสาธารณะทางถนนใหไดมาตรฐาน  มีความ
สะดวก  รวดเร็ว  ทั่วถึง  ประหยัด  และเชือ่ถือได 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคมที่  2   
การใหความสําคัญตอการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  
และระบบการขนสงที่มีมาตรฐาน  สะดวก  
ปลอดภัย  และเสริมสรางความมั่นคงของชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบกที่  3  
การสงเสริมความปลอดภยัและลดผลกระทบจาก
ส่ิงแวดลอมจากการใชรถใชถนน 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคมที่  5   
การใหความสําคัญกับการกํากับดูแลกจิการภาครัฐ  
และการบริการตามหลักการบริหารกิจการบานเมือง  
ที่ดี 

ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบกที่  4   
การมุงเนนการพัฒนาการใหบริการประชาชน
ดานทะเบียนและดานใบอนญุาตขับรถและผู
ประจํารถ  เพื่อใหประชาชนผูรับบริการเกิดความพึง
พอใจสูงสุด 

กลยุทธกรมการขนสงทางบก 
 กลยุทธท่ี 1  การพัฒนาและควบคุมมาตรฐานการใหบริการขนสงสินคาดวยรถบรรทุก เพื่อ
สงเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกสของประเทศ 
 กลยุทธท่ี 2  การพัฒนาและควบคุมมาตรฐานการใหบริการขนสงผูโดยสารทางถนน เพื่อ
สงเสริมการใชบริการรถสาธารณะ 
 กลยุทธท่ี 3  การเสริมสรางระบบความปลอดภัยในการขนสงทางถนน 
 กลยุทธท่ี 4  การพัฒนางานดานบริการประชาชน 
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 แผนผังแสดงความเชื่อมโยงสอดคลองของนโยบาย  และยุทธศาสตรในระดับตาง ๆ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรระดับชาติ 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554) 

แผนการบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. 2552 - 2554 

นโยบายแหงรฐั ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักไทย พุทธศักราช 2550 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

นโยบายรัฐบาล  

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มติคณะรัฐมนตรี  

นโยบายรัฐมนตรี ยุทธศาสตรระดับกระทรวง/จังหวัด 

ยุทธศาสตรระดับกระทรวง (คมนาคม) / จังหวัด 
(ตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ป พ.ศ. 2552 – 2555) 

ยุทธศาสตรระดับกรม (กรมการขนสงทางบก) ยุทธศาสตรระดับกรม 
(ตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ป พ.ศ. 2552 – 2555) 
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แผนผังแสดงความเชื่อมโยงสอดคลองของนโยบายและยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของกับกรมการขนสงทางบก  

(ภายใตแผนปฏิบัติราชการ 4 ป พ.ศ. 2552 – 2555 ของกระทรวงคมนาคม และกรมการขนสงทางบก) 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร คค. ท่ี 5 
การใหความสําคัญกับการ
กํากับดูแลกิจการภาครัฐ และ
การบริการ ตามหลกัการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีด ี

ประเด็นยุทธศาสตร คค. ท่ี 3 
การรักษาปริมาณและมาตรฐานคุณภาพ
ของบริการพื้นฐานในการขนสงและ
พัฒนาระบบขนสงสาธารณะ เพื่อเพิ่ม
ปริมาณการใชระบบขนสงสาธารณะ
อยางปลอดภยัและพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร คค. ท่ี 1 
การใชประโยชนจากภาคคมนาคมเพื่อเปน
เครื่องมือผลกัดันในการสรางความเขมแข็ง
ทางเศรษฐกิจ และนําไปสูความเปน
ศูนยกลางการขนสงของภูมภิาค รวมท้ัง
รองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรรายพ้ืนท่ี 

ประเด็นยุทธศาสตร คค. ท่ี 2 
การใหความสําคัญตอการพฒันา
โครงสรางพื้นฐาน และระบบการ
ขนสงท่ีมีมาตรฐาน สะดวก 
ปลอดภัย และเสริมสรางความ
มั่นคงของชาต ิ

ประเด็นยุทธศาสตร ขบ. ท่ี 1 

การใหความสําคัญในการ
พัฒนาและสงเสริมการ 
ขนสงสินคา เพื่อรองรับการ
เจริญเติบโตของประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร ขบ. ท่ี 2 
การใหความสําคัญในการพัฒนา
และสงเสริมการขนสงสาธารณะ
ทางถนนใหไดมาตรฐาน มีความ
สะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง ประหยัด 
และเชื่อถือได 

ประเด็นยุทธศาสตร ขบ. ท่ี 3 

การสงเสริมความปลอดภัย
และลดผลกระทบจาก
ส่ิงแวดลอมจากการใชรถ 
ใชถนน 

ประเด็นยุทธศาสตร ขบ. ท่ี 4 
การมุงเนนการพัฒนาการใหบริการ
ประชาชนดานทะเบียนและดาน
ใบอนุญาตขับรถและผูประจํารถ 
เพื่อใหประชาชนผูรับบริการเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด 

*** ประเด็นยุทธศาสตร คค. ท่ี 4   การใหความสําคัญในการพัฒนาระบบการขนสงที่สงผลตอ ณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนและรักษาสิ่งแวดลอม  คุ ไมเชื่อมโยงกับ ขบ.  

รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2550 

ประเด็นยอยท่ี 4.3.2 พัฒนาระบบการขนสงตอเนื่องหลาย
รูปแบบ โดยเชือ่มโยงการขนสงทางถนน ทางราง ทางน้ํา 
และทางอากาศ อยางเปนระบบ พรอมทัง้พัฒนาสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการขนสง เชน สถานีบรรจุและแยกสินคา
กลอง ศูนยรวบรวมและกระจายสินคาในภูมภิาค เปนตน 
เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพและลดตนทุนโลจิสติกส 
 

ขอ 4 นโยบายเศรษฐกิจ 
ประเด็นที่ 4.3  นโยบายการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

หมวด 5   วาดวยแนวนโยบาย ื้นฐานแหงรัฐ  สวนที ่7 แนวนโยบายดานเศรษฐกจิ มาตรา 83 - 84 พ
  
 
 

นโยบายรัฐบาล 
(แผนการบริหารราชการ
แผนดนิ พ.ศ. 2552 - 2554) 

ประเด็นยอยท่ี 4.3.10 พัฒนาระบบการขนสงและโลจิสติกสในภูมภิาค และเชือ่มโยงกบั
โครงขายคม าคมกบัประเทศเพือ่นบาน โดยเชื่อมโยงโครงขายคมนาคมขนสงตามแนว
เศรษฐกจิเหนอ-ใต แนวเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก โครงการสะพานเศรษฐกิจเชื่อมอาวไทย
และอันดามัน และโครงขายคมนาคมเชือ่มโยงอินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย รวมทั้งปรบัปรุง
ระบบอาํนวย วามสะดวกทางการคา และการขนสงสินคาขามแดนในพื้นที่บรเิวณชายแดนที่
สําคัญ คือ ด หนองคาย แมสอด มกุดาหาร สระแกว ดานสงิขร และชองเม็ก เปนตน 

 
 
 

น

 

ื
 

 
 
ค
าน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงคมนาคม (คค.) 

 (ขบ.) ประเด็นยุทธศาสตรกรมการขนสงทางบก
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 2.  โครงสรางแผนงานตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 

 ตามที่ไดมีการปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณของประเทศจากระบบงบประมาณแบบ
แผนงานเปนระบบงบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร (Strategic Performance Based 
Budgeting : SPBB) มาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2546 เพื่อใหการจัดสรรงบประมาณ การบริหารจัดการ
งบประมาณ สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตรของรัฐบาลใหบรรลุตามเปาหมายที่กําหนดไว และเกิด
ประโยชนอยางแทจริง  

 หลักการสําคัญของระบบงบประมาณแบบใหม คือ การจัดสรรงบประมาณใหเชื่อมโยง
และสามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตรของรัฐบาลไดตามเปาหมายที่กําหนด มีการจัดสรรงบประมาณให
เหมาะสม สอดคลองกับผลงาน (Performance) ของหนวยงานภาครัฐในการนําสงผลสําเร็จตาม
ยุทธศาสตรของรัฐบาลในแตละปงบประมาณ โดยหนวยงานภาครัฐที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณตาม
พันธกิจในการดําเนินการตามเปาหมายยุทธศาสตรของรัฐบาล  จะตองกําหนดเปาหมายการใหบริการ
กระทรวง ยุทธศาสตรกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน แผนกลยุทธ ผลผลิต/โครงการ 
กิจกรรม และบริหารงานตามแผนกลยุทธ  เพื่อใหการดําเนินการบรรลุเปาหมายที่กําหนดและสนับสนนุ
เปาหมายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ ดังนั้น การที่จะจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับผลงานของ
หนวยงานภาครัฐในการนําสงผลสําเร็จตามยุทธศาสตรของรัฐบาล จึงจําเปนที่จะตองมีการติดตาม
ประเมินผล เพื่อใหทราบผลการดําเนินงานจากการใชจายงบประมาณของหนวยงานภาครัฐ อันเปน
สารสนเทศที่สําคัญในกระบวนการบริหารจัดการงบประมาณ และการพิจารณาจัดสรรงบประมาณให
เหมาะสม สอดคลองกับผลงานของหนวยงานภาครัฐในการนําสงผลสําเร็จตามยุทธศาสตรของรัฐบาล

ในแตละปงบประมาณ 3 

 การกําหนดโครงสรางแผนงานตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ ใชเปนเครื่องมือ
สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุมคา และมุงผลสําเร็จ และเพื่อให
เปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 โดยคํานึงถึงความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรของแผนการบริหารราชการแผนดิน และนโยบายของรัฐบาล รวมทั้ง
สนับสนุนการมุงผลสําเร็จของเปาหมายเชิงยุทธศาสตรระดับชาติ และเปนไปตามหลักการของระบบ
งบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร (Strategic Performance Based Budgeting : SPBB)  

 3คูมือ  “แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ (พ.ศ. 2552 – 2554) เพื่อการจัดทํางบประมาณ”   โดยสํานักงบประมาณ  

กุมภาพันธ 2552   
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 องคประกอบของโครงสรางแผนงานตามยุทธศาสตร จะสอดคลองกับยุทธศาสตรการ

จัดสรรงบประมาณ ในแตละระดับ ดังนี้ 4 

 
ความเชื่อมโยงของโครงสรางแผนงานกับยทุธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 

 
 

แผนการบริหารราชการแผนดิน 
 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 
(ยุทธศาสตรหลัก/หัวขอยุทธศาสตร)  

 
 ประเด็นยทุธศาสตร  (แผนงาน) 

 
เปาหมายเชิงยทุธศาสตร   

 
นโยบายการจัดสรร (วัตถุประสงคของแผนงาน)  

 
  เปาหมายการใหบริการกระทรวง 

 
เปาหมายการใหบริการหนวยงาน  

 
โครงการ ผลผลิต 

 
 กิจกรรม กิจกรรม กิจกรรม 

ตามภารกิจ ตามภารกิจ ตามภารกิจ 
 ยุทธศาสตร พื้นฐาน ยุทธศาสตร 
    

 

                          

 4เอกสารประกอบการสัมมนา “การเตรียมการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554    

โดย สํานักงบประมาณ (www.bb.go.th)  ณ สโมสรทหารบก (วิภาวดี) วันจันทรที่ 11 มกราคม 2553 
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ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 5 

 การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 รัฐบาลไดกําหนดยุทธศาสตร
เพื่อเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณ ภายใตกรอบนโยบายของรัฐบาล แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ 
แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2552 – 2554 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 
(พ.ศ. 2550 – 2554) โดยไดกําหนดไว 8 ยุทธศาสตร และ 1 รายการ คือ 
 1. ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมั่นและการกระตุนเศรษฐกิจของประเทศ (7 แผนงาน) 
 2. ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงของรัฐ (2 แผนงาน) 
 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (10 แผนงาน) 
 4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการเศรษฐกจิใหขยายตัวไดอยางมีเสถียรภาพ (8 แผนงาน) 
 5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (4 แผนงาน) 
 6. ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจยั และนวัตกรรม (2 แผนงาน) 
 7. ยุทธศาสตรการตางประเทศและเศรษฐกจิระหวางประเทศ (1 แผนงาน) 
 8. ยุทธศาสตรการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (5 แผนงาน) 
 9. รายการคาดาํเนินการภาครัฐ (4 แผนงาน) 
โดยโครงสรางแผนงานภายใตยุทธศาสตรแตละยุทธศาสตร ประกอบดวยแผนงานทั้งสิ้น 43 แผนงาน 
ซ่ึงสรุปสาระสําคัญในสวนที่เกี่ยวของกับกรมการขนสงทางบก ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 

แผนงาน นโยบายการจัดสรร 
วัตถุประสงคของแผนงาน 

4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการเศรษฐกิจใหขยายตัวไดอยางมีเสถียรภาพ 

4 . 6  แผนง านพัฒน า
โครงสรางพื้นฐานและ
ระบบบริหารจั ดการ
ขนสงสินคาและบริการ 

4 . 6 . 4  ขย า ยและ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพโครงสราง
พื้นฐานดานเทคโนโลยี
ส า รสน เ ทศ แ ล ะ ก า ร
ส่ือสารให ครอบคลุม
ทั่วถึง 

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและเพิ่มความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ  โดยการพัฒนา
โครงขายคมนาคม โครงสรางพื้นฐาน และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขนสงสินคาและ
ระบบบริการในหลายรูปแบบเพื่อความสะดวก 
ปลอดภัย ประหยัด มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

                          

 5 เอกสารประกอบการสัมมนา “การจัดการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553”  โดยสํานักงบประมาณ 

(www.bb.go.th)  ณ โรงแรมรามาการเดน หองคอนเวนชั่น  วันจันทรที่ 9 มีนาคม 2552 
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เปาหมายการใหบริการกระทรวง/หนวยงาน 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง 
(กระทรวงคมนาคม) 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน 
(กรมการขนสงทางบก) 

หมายเหตุ 

ประชาชนไดใชระบบขนสงที่มีความ
สะดวก  รวดเร็ว 

ประชาชนไดใชระบบขนสงทางถนนที่มี
ความสะดวก 

ผลผลิตที่ 1 

ประชาชนไดใชระบบขนสงที่ปลอดภัย ประชาชนมีความปลอดภัยจากการขนสง
ทางถนน 

 

ผลผลิตที่ 2 

ระบบขนสงและจราจรไดรับการบริหาร
จัดการใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนไดรับการบริการดานทะเบยีน
รถและใบอนญุาตขับรถและผูประจํารถที่
มีประสิทธิภาพ 

ผลผลิตที่ 3 

 

ผลผลิต/โครงการ  และกจิกรรมของกรมการขนสงทางบก 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 

ผลผลิตที่ 1   การพัฒนาระบบการขนสงทางถนน 

 

1. การศึกษาเพือ่พัฒนาระบบการขนสงทางถนน  
2.การจัดระเบยีบและกํากับดูแลการประกอบการ
ขนสงทางถนน  
3. การพัฒนาและสงเสริมผูประกอบการขนสง 
ทางถนน  

ผลผลิตที่ 2   การพัฒนาความปลอดภัยและกํากับ
ดูแลการขนสงทางถนน 

1. การพัฒนาผูขับรถ  
2. การพัฒนาความปลอดภยัของตัวรถ  
3. การควบคุมกํากับดแูลใหเปนไปตามกฎหมาย 

ผลผลิตที่ 3   การบริการดานทะเบียนรถและ
ใบอนุญาตขับรถและผูประจาํรถ 

1. การดําเนินการดานทะเบยีนและภาษีรถ  
2. การดําเนินการดานใบอนุญาตขับรถและผูประจํารถ

โครงการที่ 1  โครงการกอสรางอาคารสํานักงาน
ขนสงสาขา 

กอสรางอาคารสํานักงานขนสงสาขา 
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คาเปาหมายตัวช้ีวัดของผลผลิต/โครงการ ของกรมการขนสงทางบก  

ผลผลิต / กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หนวย 
นับ 

คา
เปาหมาย 

ผลผลิตที่ 1 : การพัฒนาระบบการขนสงทางถนน 

กิจกรรม : 
1. การศึกษาเพื่อพัฒนาระบบการขนสงทางถนน 

เชิงปริมาณ :  จํานวนการศึกษาดานการ
ขนสงทางถนน  

เรื่อง 22  

เชิงปริมาณ :  จํานวนใบอนุญาต
ประกอบการขนสง  

ฉบับ 73,600 2. การจัดระเบียบและกํากับดูแลการ
ประกอบการขนสงทางถนน 

เชิงปริมาณ :  จํานวนการกํากับดูแล
ผูประกอบการขนสง   

ครั้ง 2,300 
 

เชิงปริมาณ :  จํานวนกิจกรรมการพัฒนา
และสงเสริมผูประกอบการขนสง  

ครั้ง 75 3. การพัฒนาและสงเสริมผูประกอบการขนสง
ทางถนน 

เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของ
ผูรับบริการไมนอยกวา  

รอยละ 80 

ผลผลิตที่ 2 : การพัฒนาความปลอดภัยและกํากับดูแลการขนสงทางถนน 

กิจกรรม : 
1. การพัฒนาผูขับรถ 

เชิงปริมาณ : จํานวนผูผานการอบรมและ
ทดสอบ   

ราย 2,125,000 

2. การพัฒนาความปลอดภัยของตัวรถ เชิงปริมาณ :  จํานวนรถที่เขารับการ 
ตรวจสภาพ  

คัน 4,540,900 

เชิงปริมาณ :  จํานวนรถและผูขับรถที่
ผานการตรวจสอบ  

ราย 2,051,900 3. การควบคุมกํากับดูแลใหเปนไปตาม
กฎหมาย 

เชิงคุณภาพ :   ผูผานการทดสอบตามเกณฑ
มาตรฐานที่กําหนดไมนอยกวา  

รอยละ 75 

ผลผลิตที่ 3 : การบริการดานทะเบียนรถและใบอนุญาตขับรถและผูประจํารถ 

กิจกรรม :  
1. การดําเนินการดานทะเบียนและภาษีรถ 

เชิงปริมาณ : จํานวนการดําเนินการดาน
ทะเบียนรถและภาษีรถ   

ครั้ง 22,019,500 

 เชิงปริมาณ : จํานวนการดําเนินการดาน
ใบอนุญาตขับรถและผูประจํารถ  

ครั้ง 4,589,500 2. การดําเนินการดานใบอนุญาต 
ขับรถและผูประจํารถ 

 เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของ
ผูรับบริการไมนอยกวา  

รอยละ 80 

โครงการที่ 1 : โครงการกอสรางอาคารสํานักงานขนสงสาขา 

 เชิงปริมาณ :  สาํนักงานขนสงสาขา   แหง - กิจกรรม : 
1. กอสรางอาคารสํานักงานขนสงสาขา (ป 53 ไมมี แผน แตมีผูกพันมาตั้งแตป 52 จํานวน 3 แหง ไดแก  

อ.พาน จ.เชียงราย  อ.พุทไธสง จ.บุรีรัมย และ อ.เบตง จ.ยะลา) 
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แผนผังแสดงความเชื่อมโยงของโครงสรางแผนงานตามยทุธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 
 เพื่อการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของกรมการขนสงทางบก   

 

 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ ขอ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการเศรษฐกิจใหขยายตัวไดอยางมีเสถียรภาพ 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนไดใชระบบ
ขนสงที่มีความสะดวก  
รวดเร็ว 

1. การศึกษาเพื่อ
พัฒนาระบบการ
ขนสงทางถนน  
2.การจัดระเบียบและ
กํากับดูแลการ
ประกอบการขนสง 
ทางถนน  
3. การพัฒนาและ
สงเสริมผูประกอบการ
ขนสงทางถนน  

ประชาชนไดใช
ระบบการขนสง
ที่ปลอดภัย 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากการ
ขนสงทางถนน 

ระบบขนสงและจราจรไดรับ
การบริหารจัดการใหเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนไดรับการบริการดาน
ทะเบียนรถและใบอนุญาตขับรถ
และผูประจํารถที่มีประสิทธิภาพ 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง 
(กระทรวงคมนาคม) 

กิจกรรม 

ผลผลิต / โครงการ 

ประชาชนไดใชระบบ
ขนสงทางถนนที่มี
ความสะดวก  

1. การดําเนินการ
ดานทะเบียนและ
ภาษีรถ  
2. การดําเนินการ
ดานใบอนุญาต 
ขับรถและ 
ผูประจํารถ  

1. การพัฒนาผูขับรถ  
2. การพัฒนาความ
ปลอดภัยของตัวรถ  
3. การควบคุมกํากับ
ดูแลใหเปนไปตาม
กฎหมาย  
 

แผนงาน ขอ 4.6  พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบบริหารจัดการขนสงสินคาและบริการ 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน 
(กรมการขนสงทางบก) 

การพัฒนาความ
ปลอดภัยและ
กํากับดูแลการ
ขนสงทางถนน 

การบริการดาน
ทะเบียนรถและ
ใบอนุญาตขับรถ
และผูประจํารถ 

การพัฒนา
ระบบการ
ขนสงทางถนน 

โครงการ
กอสรางอาคาร
สํานักงาน
ขนสงสาขา 

กอสรางอาคาร
สํานักงานขนสงสาขา 
 (ป 53 ไมมี แผน  
แตผูกพันมาตั้งแต 
ป 52 จํานวน 
3 แหง ไดแก  
อ.พาน จ.เชียงราย  
 อ.พุทไธสง 
 จ.บุรีรัมย และ  
อ.เบตง จ.ยะลา) 
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3.  ภารกิจ/อํานาจหนาที่ และการแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก 
 

ภารกิจ/อํานาจหนาที่ของกรมการขนสงทางบก 

 ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก กระทรวงคมนาคม พ.ศ. 25526

กําหนดใหกรมการขนสงทางบก กระทรวงคมนาคม มีภารกิจเกี่ยวกับการกํากับดูแล ตรวจสอบ ตรวจตรา 
ใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประสาน และวางแผนใหมีการเชื่อมตอระบบการขนสงอื่น ๆ 
เพื่อใหระบบการขนสงทางบกเกิดความคลองตัว สะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง และปลอดภัย โดยใหมีอํานาจหนาที่ 
ดังตอไปนี้ 
 1. ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก กฎหมายวาดวยรถยนต และกฎหมายอื่น
ที่เกี่ยวของ 
 2. ดําเนินการแกไข ปองกัน และสงเสริมสวัสดิภาพการขนสงทางบก 
 3. สงเสริมและพัฒนาเครือขายระบบการขนสงทางบก 
 4. ดําเนินการจัดระบบและระเบียบการขนสงทางบก 
 5. รวมมือและประสานงานกับองคการและหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของทั้งในประเทศ และ
ตางประเทศในดานการขนสงทางบก และในสวนที่เกี่ยวกับอนุสัญญาและความตกลงระหวางประเทศ 
 6. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกรม หรือตามที่
กระทรวง หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

การแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก 
   ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก กระทรวงคมนาคม พ.ศ. 2552

กําหนดแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก ดังตอไปนี ้
 ก. ราชการบริหารสวนกลาง 
 (1) สํานักงานเลขานุการกรม 
 (2) กองการเจาหนาที่ 
  (3) กองตรวจการขนสงทางบก 
 (4) กองแผนงาน 
 (5) สํานักกฎหมาย 
                        
 6 กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการขนสงทางบก กระทรวงคมนาคม พ.ศ. 2552 ใหไว ณ วันที่ 31 มีนาคม 2552  

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 126 ตอนที่ 24 ก ลงวันที่ 9 เมษายน 2552  หนาที่ 39 - 47 รายละเอียดในภาคผนวก  ค. 
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 (6) สํานักการขนสงผูโดยสาร 

 (7) สํานักการขนสงสินคา 
 (8) สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นที่  1 
 (9) สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นที่  2 
 (10) สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นที่  3 
 (11) สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นที่  4 
 (12) สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นที่  5 
 (13) สํานักบริหารการคลังและรายได 
 (14) สํานักมาตรฐานงานทะเบียนและภาษีรถ 
 (15) สํานักวิศวกรรมยานยนต 
 (16) สํานักสวัสดิภาพการขนสงทางบก 
 (17)  ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 นอกจากนี้ ยังมี  กลุมพัฒนาระบบบริหาร  และกลุมตรวจสอบภายใน ดวย 

 ข. ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
 สํานักงานขนสงจังหวัด 

  หนาที่ความรับผิดชอบของหนวยงานในสังกัดกรมการขนสงทางบก

 กลุมพัฒนาระบบบริหาร  ทําหนาที่หลักในการพัฒนาการบริหารของกรม  ใหเกิดผลสัมฤทธิ์  
มีประสิทธิภาพ  คุมคา  รับผิดชอบงานขึ้นตรงตออธิบดีกรมการขนสงทางบก  โดยมีอํานาจหนาที่ 
เสนอแนะและใหคําปรึกษาแกอธิบดีกรมการขนสงทางบกเกี่ยวกับยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการ
ภายในกรม  ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการในกรม ประสาน
และดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการรวมกับหนวยงานกลางตาง ๆ  และหนวยงานในสงักดักรม 
ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 กลุมตรวจสอบภายใน  ทําหนาที่หลักในการตรวจสอบการดําเนินงานภายในกรม  และ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของกรม  รับผิดชอบงานขึ้นตรงตออธิบดีกรมการขนสงทางบก  โดยมีอํานาจหนาที่ 
ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของกรม  ปฏิบัติงานรวมกับ
หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักงานเลขานุการกรม  มีอํานาจหนาที่ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไปและปฏบิตังิาน
สารบรรณและงานวิทยุส่ือสารของกรม  ดําเนินการเกี่ยวกับงานชวยอํานวยการและงานเลขานุการของกรม  
ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร  ผลการปฏิบัติงาน  และความรูความเขาใจเกี่ยวกับงานในหนาที่ของ 
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กรม  ดําเนินการเกี่ยวกับอาคารสถานที่  และยานพาหนะของกรม ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 กองการเจาหนาท่ี  มีอํานาจหนาที่จัดระบบงานและบริหารงานบุคคลของกรม ปฏิบัติงาน
รวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 กองตรวจการขนสงทางบก  มีอํานาจหนาที่ควบคุม  ตรวจสอบ  และบังคับใชกฎหมายแก
ผูประกอบการขนสง  เจาของรถ  ผูประจํารถ  เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  
กฎหมายวาดวยรถยนต  อนุสัญญาหรือความตกลงระหวางประเทศ  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 
ควบคุม ตรวจสอบรถตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก กฎหมายวาดวยรถยนตและอนุสัญญาหรือ
ความตกลงระหวางประเทศ  ดําเนินการเกี่ยวกับการสอบสวน  สืบสวน  จับกุม  เปรียบเทียบปรับ  และ
ดําเนินคดีกับผูกระทําความผิดตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ ใหความคุมครองชวยเหลือผูใชบริการรถโดยสารสาธารณะตามกฎหมายวาดวย
การขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก  ปฏิบัติงานรวมกับ
หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 กองแผนงาน มีอํานาจหนาที่จัดทําแผนยุทธศาสตรและแผนการปฏิบัติราชการของกรม  
ศึกษา  พัฒนา  และประเมินผลการดําเนินงาน  สํารวจ  ประมวลผลสถิติการขนสงทางถนน  และ
เผยแพรขอมูลขาวสาร ดําเนินการประสานงานความรวมมือทางเศรษฐกิจและวิชาการดานการขนสง
ทางบกระหวางประเทศ  และองคการระหวางประเทศ  รวมทั้งสงเสริมการประกอบการขนสงทางบก
ระหวางประเทศ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่
ไดรับมอบหมาย 

  สํานักกฎหมาย มีอํานาจหนาที่ดําเนินการเกี่ยวกับงานดานกฎหมายตามกฎหมายวาดวยการ
ขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  ดําเนินการเกี่ยวกับงานนิติกรรม
และสัญญา  งานเกี่ยวกับความรับผิดทางแพง   อาญา  งานคดีปกครอง    และงานคดีอ่ืนที่อยูในอํานาจหนาที่
ของกรม ใหคําปรึกษา  และเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ประกาศ  คําส่ัง  
ขอบังคับที่จําเปนจําเปนตอการควบคุมดูแลการขนสงทางบก  ศึกษา  วิเคราะห  เพื่อยกรางและพัฒนา
กฎหมายที่อยูในความรับผิดชอบของกรม  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักการขนสงผูโดยสาร มีอํานาจหนาที่ดําเนินการและจัดระบบดานการขนสงผูโดยสาร
ตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  ศึกษาและ
พัฒนาดานการขนสงผูโดยสาร  สงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการขนสง  รวมทั้ง 
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ประสานความรวมมือกับผูประกอบการขนสงและหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  กําหนดหลักเกณฑและ
กํากับดูแลผูประกอบการขนสงผูโดยสารใหปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  กฎหมายวาดวย
รถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  ติดตามและประเมินผลการดําเนินการดานการขนสงผูโดยสาร  
ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย   

 สํานักการขนสงสินคา  มีอํานาจหนาที่ดําเนินการและจัดระบบดานการขนสงสัตวหรือ
ส่ิงของตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  
ศึกษาและพัฒนาดานการขนสงสัตวหรือส่ิงของ  สงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาศักยภาพของ
ผูประกอบการขนสง  รวมทั้งประสานความรวมมือกับผูประกอบการขนสงและหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของ  กําหนดหลักเกณฑและกํากับดูแลผูประกอบการขนสงสัตวหรือส่ิงของใหปฏิบัติตามกฎหมาย
วาดวยการขนสงทางบก  และกฎหมายวาดวยรถยนต  ติดตามและประเมินผลการดําเนินการดานการ
ขนสงสัตวหรือส่ิงของ  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักงานขนสงกรุงเทพมหานครพื้นท่ี  1 – 5  มีอํานาจหนาที่ดําเนินการตามกฎหมายวาดวย
การขนสงทางบก  กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  วางแผน และสงเสริมสวัสดิภาพ
การขนสงในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  กํากับดูแลสถานประกอบการของเอกชนในเขตพื้นที่ที่ไดรับอนุญาต
จากกรมใหเปนไปตามกฎหมาย  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักบริหารการคลังและรายได มีอํานาจหนาที่ดําเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
การงบประมาณ และการพัสดุของกรม ดําเนินการเกี่ยวกับการรับเงินภาษีที่กรมจัดเก็บและเงินรายได
อ่ืน ดําเนินการเกี่ยวกับเงินทุนหมุนเวียนเพื่อจัดทําแผนปายทะเบียนรถ และดานการเงินและบัญชี
กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใชรถใชถนน และเงินรายไดอ่ืน ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนบัสนนุการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

  สํานักมาตรฐานงานทะเบียนและภาษีรถ  มีอํานาจหนาที่ศึกษาและพัฒนาระบบทะเบียน
และภาษีรถ   กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ การกํากับดูแล และใหคําแนะนําดานทะเบียนและภาษีรถ  
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานทะเบียนและภาษีรถ ควบคุมบัญชีรถและเครื่องยนตสําหรับรถ
ดําเนินการเกี่ยวกับการประมูลหมายเลขทะเบียนรถ กํากับดูแลและบริหารกองทุนเพื่อความปลอดภัยใน
การใชรถใชถนน ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่
ไดรับมอบหมาย 
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  สํานักวิศวกรรมยานยนต  มีอํานาจหนาที่ศึกษาและพัฒนาดานวิศวกรรมยานยนตและมลภาวะ
ที่เกิดจากยานพาหนะ กําหนดแบบมาตรฐานและใหความเห็นชอบรถ เครื่องอุปกรณและสวนควบของ
รถ รวมทั้งการทดสอบดานวิศวกรรมยานยนต ศึกษาและวิเคราะห เพื่อพัฒนาความรูและความชํานาญ
ของบุคลากรผูปฏิบัติงานดานวิศวกรรมยานยนต สงเสริมและพัฒนาระบบงาน รวมทั้งเผยแพรความรู
เพื่อใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐและเอกชนในดานวิศวกรรมยานยนต   กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ 
มาตรฐาน และดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสภาพรถใหเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ รวมทั้ง
ดําเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตและกํากับดูแลการดําเนินการของสถานประกอบการที่ไดรับอนุญาตจาก
กรม ตลอดจนใหคําปรึกษา แนะนํา ฝกอบรมเกี่ยวกับการใช การซอม และบํารุงรักษาเครื่องตรวจสภาพ
รถ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักสวัสดิภาพการขนสงทางบก มีอํานาจหนาที่ศึกษา  พัฒนา  และวางแผนระบบการปองกัน
อุบัติเหตุทางถนนและสงเสริมสวัสดิภาพการขนสงทางบก  กําหนดมาตรฐาน  หลักเกณฑ  การกํากับดูแล  
และใหคําแนะนําเกี่ยวกับการดําเนินการดานใบอนุญาตขับรถและผูประจํารถ  กําหนดมาตรฐาน  
หลักเกณฑ  การกํากับดูแล  และใหคําแนะนําเกี่ยวกับหลักสูตรของโรงเรียนการขนสงของกรมการ
ขนสงทางบกและโรงเรียนสอนขับรถที่กรมการขนสงทางบกรับรอง  ดําเนินการโรงเรียนการขนสงของ
กรมการขนสงทางบก  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีอํานาจหนาที่จัดทําแผนแมบทและแผนปฏิบัติการเทคโนโลยี
สารสนเทศของกรม  รวมท้ังติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน  ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม  พัฒนาระบบงานคอมพิวเตอรและเครือขาย รวมทั้งใหคําปรึกษา  
แนะนําหรือฝกอบรมการใชคอมพิวเตอรและการใชโปรแกรม  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 สํานักงานขนสงจังหวัด  มีอํานาจหนาที่ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  
กฎหมายวาดวยรถยนต  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  วางแผนและสงเสริมสวัสดิภาพการขนสงภายใน
จังหวัด  กํากับดูแลสถานประกอบการภายในจังหวัดที่ไดรับอนุญาตจากกรมใหเปนไปตามกฎหมายที่
เกี่ยวของ  กํากับดูแลและสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงานขนสงจังหวัดสาขาและสถานีขนสง  
ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับมอบหมาย 
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